Beleid waardering vrijwilligers vv Grijpskerk
Beleid

In deze notitie beschrijven weer zeer beknopt het beleid van onze vv Grijpskerk voor de
waardering van onze vrijwilligers. We beschrijven de algemene regel (geen financiéle
vergoeding) en twee uitzonderingen (schoonmakers e.d. en trainers).

Vrijwilligers

Vrijwilligers zijn de dragers van onze vv Grijpskerk. Zonder hen kan onze vereniging niet
functioneren. We zijn alle vrijwilligers erg dankbaar voor hun inzet en werk. Samen zorgen
we voor een mooie club waar het goed voetballen en toeven is.

Algemeen

Als algemene regel geldt dat we vrijwilligers geen financiéle tegemoetkoming bieden voor
hun inzet en werk. Het karakter van onze vereniging als vrijwilligersorganisatie en de
bescheiden begroting van onze vereniging laten dat ook niet toe.

We drukken onze dank uit in:
- de verschillende uitingen van onze vereniging;
- het aanbieden van de jaarlijkse vrijwilligersavond.

Voor leiders en trainers wordt een kledingpakket ter beschikking gesteld, dat voldoet aan de
afspraken met de sponsor.

Schoonmakers e.d.

Voor schoonmaak en kunstgrasveldonderhoud zijn vrijwilligersvergoedingen beschikbaar.
Daarbij moeten we immers aan wettelijke eisen en afspraken met de gemeente voldoen. De
vergoeding voor het onderhoud van het kunstgras wordt door de gemeente betaald.

Trainer-vrijwilligers?!

Onze leden moeten erop kunnen rekenen dat hun trainingen steeds doorgaan en goed
verzorgd worden. Daarom bieden we de vrijwilligers die de trainingen verzorgen als extra:
- bij voorkeur scholing/opleiding aan of
- een vrijwilligersvergoeding.

L Enkele professionele trainers zijn geen vrijwilligers. Voor de representatieve hoogste seniorenelftallen dienen
we namelijk te voldoen aan professionele standaarden. We werken daarbij billijk en sober binnen de kaders van
de KNVB en goed werkgeverschap.



Een opleiding of cursus kan duurder zijn dan een vrijwilligersvergoeding of langer duren dan
een seizoen. In dat geval leveren we met afspraken maatwerk in alle billijkheid en
redelijkheid.

Voor de trainers van de jeugd worden vaste bedragen gehanteerd. In bijzondere gevallen kan
door de jeugdcommissie in overeenstemming met de penningmeester (bestuur) maatwerk
afgesproken worden.

Voor jeugdtrainers geldt in het seizoen 2026-2027:

J Per team is een vrijwilligersvergoeding van maximaal €300 voor de kleinste jeugd
(onder 11 jaar) en maximaal €450 voor de overige teams per seizoen beschikbaar.

J Wanneer een team door twee trainers wordt begeleid, ontvangt iedere trainer de
helft van het maximum per seizoen, uitbetaald in twee termijnen per seizoenshelft.

J Zijn er meer trainers of leiders actief bij een team, dan wordt de vergoeding naar
rato verdeeld.

J Heeft een trainer een trainersdiploma behaald, dan wordt zijn vergoeding met
€100 per seizoen verhoogd. In het geval dat er meer trainers zijn, dan wordt dit bedrag
gedeeld door het aantal trainers.

Vrijwilligersovereenkomsten

Als er sprake is van een vrijwilligersvergoeding, wordt er gewerkt met een
vrijwilligersovereenkomst die door de vrijwilliger en club ondertekend worden.



